
 

 

 

 

Kollegiale Beratung als Kollegiales Coaching 

 

Schwierige berufliche Situationen erleben wir alltäglich. Oft genug wünschen 

wir uns dazu einen kollegialen Austausch. Oft bleibt es leider nur bei diesem 

Wunsch.  

Dabei steckt gerade in unseren Kolleginnen, die vielleicht ähnliche 

Situationen erleben, ein enormes Potential. Aber wie lässt sich dies Potential 

professionell aufdecken und nutzen? 

Im Workshop „Kollegiale Beratung als Kollegiales Coaching“ geht es darum, 

im eigenen beruflichen Umfeld, die Möglichkeit der Kollegialen Beratung 

aufzubauen und zu fördern. Sie erhalten Tipps zur Integration in den 

Berufsalltag und erfahren, wie Sie einen „regelmäßigen Zirkel“ zum Austausch 

entwickeln. In diesem Rahmen werden folgende Fragstellungen im Workshop 

gemeinsam erarbeitet: 

• Anlässe für Coachings – Kollegiales Coaching? 

• Wann ist Kollegiales Coaching sinnvoll? 

• Was ist eigentlich Kollegiales Coaching? 

Der Workshop umfasst drei Stunden und ist für eine Teilnehmerinnengruppe 

von 8 – 12 Personen konzipiert. 

Teilnahmegebühr: 25,- Euro pro Teilnehmerin 

Sylvia Mohr-Bimmel, Verwaltungsfachwirtin 

06.11.2025 18.00 – 21.00 Uhr 

 


