
 

 

Neue berufliche Perspektiven: Digitale Kompetenzen nach internationalem 

Standard 

Berufsrückkehrerinnen und Arbeitssuchende erhalten mit dem neuen 

Präsenzkurs „Internationaler Standard für digitale Kompetenzen im Beruf 2026“ 

die Möglichkeit, digitale Grundkenntnisse aufzufrischen, anzuwenden und mit 

einem Zertifikat nachzuweisen. So können sie ihre Beschäftigungsfähigkeit 

gezielt steigern und den (Wieder-)Einstieg in die moderne Arbeitswelt 

erleichtern. 

Digitale Kompetenzen zählen heute zu den Schlüsselqualifikationen: Wer 

gängige Programme sicher beherrscht, kann effizient arbeiten, moderne Tools 

nutzen und flexibel auf neue Anforderungen reagieren – Eigenschaften, die in 

Unternehmen zunehmend gefragt sind. 

Das Angebot startet im Januar 2026 und findet dienstags und donnerstags 

von 09:00 bis 13:00 Uhr im Zentrum Information Beratung Bildung (ZIBB) – 

Frauen für Frauen e.V., Groß-Umstadt statt. Vermittelt werden praxisnahe 

Inhalte in folgenden Bereichen: 

• Computer- und Online-Grundlagen 

• Textverarbeitung  

• Tabellenkalkulation 

• PowerPoint  

• Digitale Zusammenarbeit 

• Datenschutz und  

• IT-Sicherheit 
 

Der Kurs richtet sich an Frauen, die ein lernfreundliches Tempo und ein 

unterstützendes Umfeld wünschen. Eine (optionale) externe Prüfung 

ermöglicht den Erwerb eines anerkannten Nachweises. 

Weitere Informationen sind telefonisch unter 06078 – 96760-0 oder per E-Mail 

an info@zibb-umstadt.de erhältlich. 

 


