
  Zentrum 
Information, 
Beratung, Bildung

Trainingsmaßnahme (TZ) 

Berufliche Orientierung für 
Frauen mit Kindern

im Arbeitslosengeld II – Bezug

Beginn: 07.02.2011
Ende: 10.06.2011

Informationsveranstaltung:

Am Montag, den 24.01.2011
um

9.30 Uhr

Sie finden uns ganz leicht:

Von Dieburg kommend, 
◊nehmen Sie bitte die Abfahrt Hellweg/ MC Donalds 

◊fahren Sie auf der Georg-August-Zinn-Straße 
immer weiter geradeaus bis Sie auf 
einen beschrankten Bahnübergang 

stoßen 
◊direkt vor dem Bahnübergang biegen Sie rechts ab
◊Sie befinden sich nun in der Steinschönauer Straße
◊wir befinden uns im vierten Gebäude auf der linken 

Seite im Mittelbau, Erdgeschoss

Träger der Maßnahme

Anmeldung und Information bei Ihrer 
zuständigen Fallmanagerin/ 

Fallmanager
oder beim

Zentrum für Information, Beratung, 
Bildung 

ZIBB
Frauenbildung- und Beratungszentrum

Trägerverein: 
Frauen für Frauen e.V.
Steinschönauer Str. 4b

64823 Groß-Umstadt

Telefon: 06078 72377
Fax: 06078 72478

E-Mail: info@zibb-umstadt.de
Internet: www.zibb-umstadt.de

www.zibb-umstadt.de

http://www.zibb-umstadt.de/
mailto:info@zibb-umstadt.de


Das Zentrum für Information, 
Beratung und Bildung (ZIBB)

bietet seit 1985 Kurse zur beruflichen 
Orientierung für Frauen an. Sir richten 
sich an Fürsorgetätige, die nach einer 
längeren beruflichen Pause wieder in das 
Arbeitsleben zurück möchten und ebenso 
an solche, die bedingt durch ihre familiäre 
Situation noch nicht einsteigen konnten.

Das Kurskonzept und der zeitliche 
Rahmen ist auf die besonderen 
Lebensbedingungen von fürsorgetätigen 
Frauen abgestimmt.

Wir unterstützen Sie dabei

● sich Ihrer persönlichen und 
beruflichen Fähigkeiten und Stärken 
bewusst zu werden und

● diese für Ihren weiteren Berufsweg 
zu nutzen

● eigene Entscheidungskriterien für 
den Wiedereinstieg zu entwickeln

● eine persönliche 
Berufswegeplanung zu erstellen

● Ihr Selbstwertgefühl zu stärken

Wir bieten Ihnen

● ein in sich gut aufgebautes Kurskonzept

● intensive Begleitung bei einer 
Gruppengröße von etwa 
16 Teilnehmerinnen

● vielfältige Informationen zur 
Entwicklung des Arbeitsmarktes und Fort- 
und Weiterbildungsmöglichkeiten

● die Erarbeitung und Erprobung von 
Bewerbungsstrategien und Erstellung von 
Bewerbungsunterlagen

Lehrgangsstruktur

● Reflektion des persönlichen und 
beruflichen Werdeganges

● Erstellung von aktuellen 
Bewerbungsunterlagen

● EDV-Training (Word) und 
Internetrecherche

● Mündliches Bewerbungstraining

● Betriebspraktikum nach eigener Wahl

● Berufswegeplanung

Weitere Themen 

● Vereinbarkeit von Familie und Beruf

● Zeitmanagement

● Berufsbilder

● Arbeitszeitmodelle

Kurszeiten 

07.02. – 16.03.2011
jeweils montags, dienstags, 
mittwochs von 8.30-12.00 Uhr

21.03. – 10.06.2011
jeweils montags bis freitags
von 8.30-12.00 Uhr

Die Maßnahme hat einen 
Gesamtumfang von 16 Wochen.
Die hessischen Schulferien sind 
unterrichtsfrei.

Jede Teilnehmerin erhält zum Ende 
des Lehrgangs ein 
Teilnahmezertifikat.

www.zibb-umstadt.de


